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STATUT STOWARZYSZENIA
§1

Postanowienia ogolne

Stowarzyszenie nosi nazwe QIt
Siedzibg Stowarzyszenia jest Lukta
Terenem dziatania jest Rzeczpospolita Polska.

Dla realizacji celow statutowych stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych
panstw z poszanowaniem tamtejszego prawa.

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos$¢ prawna.
Dziata na podstawie przepiséw ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 1989 r. nr
20, poz. 104 z pdzniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

Decyzja Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenie, moze wspotpracowaé z innymi
stowarzyszeniami 1 instytucjami zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Stowarzyszenie moze uzywa¢ odznak 1 pieczgci zgodnie z obowigzujagcymi
przepisami.

Dziatalno§¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spolecznej
cztonkow. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudniad
pracownikow, w tym cztonkdéw Stowarzyszenia.

§2
Cele i Srodki dzialania

Celem Stowarzyszenia jest podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju Lukty oraz okolic
w tym w szczeg6lnos$ci:

wspieranie spotecznej aktywnosci mieszkancow,

pomoc osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym,

przeciwdziatanie bezrobociu 1 wspieranie przedsigbiorczosci,

promowanie regionu, kultury ludowej, lokalnych tradycji i atrakeji,

wspieranie inicjatyw spotecznych i gospodarczych wsi,

podniesienie jakosci edukacji przedszkolnej 1 poprawe jakosci ksztatcenia w szkotach,
wspieranie dobroczynnosci i1 dziatan humanitarnych,

podejmowanie dzialan na rzecz ekologii i ochrony srodowiska naturalnego,
wspieranie inicjatyw spotecznych na rzecz budowy nowych 1 modernizacji
istniejacych drog i sieci telekomunikacyjnych,

promowanie zdrowego trybu zycia oraz podejmowanie inicjatyw w zakresie rozwoju
kultury fizycznej 1 sportu.

Zwigkszenie atrakcyjnosci turystycznej wsi
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§3

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) wplywanie na zmiany o charakterze systemowym na rzecz celow
spotecznie uzytecznych,

b) wypowiadanie si¢ w sprawach publicznych zwigzanych z celami Stowarzyszenia,

c) wspdlprace z wladzami samorzadowymi, panstwowymi, sektorem gospodarczym,
srodkami masowego przekazu zainteresowanymi rozwojem i promocjg ,

d) organizowanie imprez kulturalnych, artystycznych i rekreacyjno-sportowych,

e) promowanie, upowszechnianie 1 udostgpnianie nowoczesnych mediow i
technologii,

f) dziatania na rzecz swobodnego dost¢pu do informacji, niezbednej dla rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego,

g) wsparcie nauczycieli w zakresie ksztalcenia i doskonalenia jako element wsparcia
przedszkola/szkoty/placowki oswiatowej (w tym kursy podnoszace kompetencje
nauczycieli w zakresie nowych technik nauczania i pobudzania kreatywnosci)

h) upowszechnianie wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej (w tym tworzenie
nowych miejsc przedszkolnych, oraz rozwd¢j istniejacych placowek) z
uwzglednieniem szczegdlnych  potrzeb  edukacyjnych dzieci, w tym
niepelnosprawnych,

1) organizowanie centrow integracji i aktywnosci, stuzacym do zmian zachowan
spotecznych i wej$cia na rynek pracy,

j) prowadzenie §wietlicy srodowiskowej dla dzieci i mlodziezy,

k) promowanie wszelkich form lokalnej twdrczoS$ci artystycznej,

1) wspolprace 1 wymiang z innymi organizacjami w kraju 1 za granica,

m) analiz¢ zglaszanych postulatbw oraz wspieranie grup spotecznych i
mtodziezowych.

n) Promowanie produktow lokalnych

§ 4

1. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ statutowa odptatng zgodnie z ustawg
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Szczegdtowy zakres dziatalnos$ci, okreslaja inne dokumenty wewngtrzne
Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza wytacznie jako dodatkowa
w stosunku do dziatalno$ci pozytku publicznego.

4. Caly dochod Stowarzyszenia, w tym dochod z dziatalno$ci gospodarczej,
przeznaczony jest wylgcznie na realizacj¢ celow statutowych.

§5
Czlonkowie — prawa i obowiazki

1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze
by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie posiada cztonkow:
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a) zwyczajnych,
b) wspierajacych,
c¢) honorowych.

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra ztozy
deklaracje cztonkowska na pismie. Miejscem wlasciwym do ztozenia deklaracji jest
siedziba Stowarzyszenia. Organem wlasciwym, ktéremu nalezy przedtozy¢ deklaracje
jest Zarzad Stowarzyszenia.

4. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ obywatel innego panstwa nie
posiadajacy statego adresu zameldowania na terenie RP.

5. Przyjecia nowych cztonkéw dokonuje Zarzad uchwatg podjeta zwykla wigkszos$cia
glosow ogolnego sktadu Zarzadu w ciggu 30 dni od daty zlozenia deklaracji
cztonkowskiej, ktorej wzor ustala Zarzad Stowarzyszenia uchwata.

§6

1. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna

deklarujagca pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow
Stowarzyszenia. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego
przedstawiciela.

Cztonkiem wspierajacym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie
uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia podjetej nie poézniej niz w ciagu dwdch miesigcy od
daty ztozenia deklaracji.

§7

1. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta

wybitny wktad w dziatalnos$¢ 1 rozwoj Stowarzyszenia.

2. Czlonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zebranie Czlonkow na wniosek

10 cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 8

1. Czlonkowie zwyczajni maja prawo:

a) czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
b) korzystania z dorobku, majatku 1 wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,

c) udziatu w zebraniach, wykladach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

d) zglaszania wnioskow co do dzialalnosci Stowarzyszenia.

2. Cztonkowie zwyczajni maja obowigzek:

a) brania udzialu w dzialalnosci Stowarzyszenia 1 realizacji jego celow,
b) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

c¢) regularnego optacania sktadek.
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3. Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wladzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadaja takie same prawa jak czlonkowie zwyczajni.

4. Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia.

5. Czlonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich. Cztonkowie honorowi
majg obowiazek przestrzegania statutu oraz uchwatl wtadz Stowarzyszenia.

§9

1. Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:
a) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,

b) wykluczenia przez Zarzad:
e z powodu famania statutu i nieprzestrzegania uchwal wtadz Stowarzyszenia,
e z powodu notorycznego nie brania udzialu w pracach Stowarzyszenia,
e z powodu nieptacenia sktadek za okres pot roku.
¢) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d) $mierci czlonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.
§ 10

1. Od uchwaty Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet czlonkow Stowarzyszenia lub
pozbawienia czlonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego
Zebrania Cztonkoéw w terminie 30 dni od zawiadomienia o odmowie przyjecia w
poczet cztonkdéw, skresleniu lub wykluczeniu. Uchwata Walnego Zebrania Czionkéw
jest ostateczna.

§11

Wladze Stowarzyszenia

1. Wiadzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zebranie Czionkow,
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

3. Najwyzsza wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.

4. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow, Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjnej zapadajg w
glosowaniu jawnym. W pierwszym terminie zwykla wigkszoscig gloséw przy
obecnosci co najmniej polowy cztonkow uprawnionych do gltosowania, w drugim
terminie (60 minut pozniej) zwykta wiekszoscia gtosow, obecnych, uprawnionych do
glosowania. Zebrania odbywane w drugim terminie dotycza Walnego Zebrania
Czlonkow, Zarzadu oraz Komisji Rewizyjne;.

5. Od uchwat Zarzadu okre$lonych w § 10 ust. 11 § 11 ust. 4 oraz Komisji Rewizyjnej
okreslonych w § 11 ust. 4, przystuguje odwolanie do Walnego Zebrania Cztonkoéw, w
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[a—y

terminie 1 miesigca od dnia podjgcia uchwaly. Odwotanie rozpatrzone jest na
najblizszym posiedzeniu Walnego Zebrania Cztonkow.

§12

Do wylacznej wlasciwosci Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:
a) ustalenie programu dziatania Stowarzyszenia,

b) rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz udzielanie lub
odmowa udzielenia absolutorium Zarzadowi,

¢) wybor na okres czteroletni-uzupetnianie sktadu i odwotanie w glosowaniu tajnym
zwykla wigkszoscig glosow Prezesa, cztonkow Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej,

d) rozpatrywania odwotan od decyzji Zarzadu,

e) podejmowanie uchwat w sprawie kupna, sprzedazy, zamiany i obcigzen
nieruchomosci,

f) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
g) uchwalanie Statutu i jego zmian,

h) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia.

. Walne Zebranie Cztonkéw odbywa si¢ :

a) sprawozdawcze — min. raz w roku,

b) wyborcze — co cztery lata.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje si¢ w szczegdlnie waznych

przypadkach Zarzad Stowarzyszenia z wilasnej inicjatywy oraz na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub co najmniej 1/3 liczby cztonkow Stowarzyszenia:

a) wniosek musi zawiera¢ proponowany porzadek obrad,

b) zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebranie Cztonkéw winno nastgpi¢ w ciaggu
30 dni od daty ztozenia wniosku.

. Zawiadomienie o0 Walnym Zebraniu Cztonkéw musi by¢ rozestane poczta tradycyjna

nie pozniej niz 14 dni przed terminem rozpoczecia 1 zawiera¢ proponowany porzadek
obrad.

Walne Zebranie Cztonkéw rozpoczyna si¢ w pierwszym terminie przy obecnosci co
najmniej potowy liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania, a w drugim terminie
po uptywie 60 minut, zwykla wigkszoscig gloséw obecnych, uprawnionych do
glosowania.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow zapadaja zwykta wigkszoscig gtosow.

§13

Zarzad jest powolany do kierowania calg dzialalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zebrania Czlonkow, oraz reprezentuje Stowarzyszenie na
zewnatrz.
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l.

Zarzad sklada si¢ z 3 do 5 0sob: Prezesa, Wiceprezesa oraz pozostatych cztonkow
w tym Skarbnika.

O podziale funkcji cztonkéw zarzadu decyduje Walne Zebranie Cztonkow.

Stowarzyszeniem zarzadza Prezes, ktory moze delegowaé swe uprawnienia
Wiceprezesom i pozostatym cztonkom zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes w miarg potrzeb, jednak nie rzadziej niz co trzy
miesigce. O terminie, miejscu 1 proponowanym porzadku obrad cztonkowie Zarzadu
powiadamiani s3 w kazdy skuteczny sposob na 7 dni przed posiedzeniem w
pierwszym terminie, w drugim terminie 30 minut pdznie;.

Do kompetencji Zarzadu naleza:
a) realizacja celow Stowarzyszenia,
b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,
¢) sporzadzanie planéw pracy , regulaminow i budzetu,
d) sprawowanie nadzoru nad majatkiem Stowarzyszenia,

e) podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia,

f) reprezentowanie = Stowarzyszenia na  zewnatrz,  zawieranie umow,
sktadanie innych o$wiadczen woli, udzielanie pelnomocnictw,

g) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

h) przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie cztonkow.

§ 14

Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dzialalno$cig
Stowarzyszenia 1 w zakresie swej dzialalno$ci nie podlega Zarzadowi.

. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 2 0s6b w tym przewodniczacego, oraz cztonka. Do

kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrolowanie dzialalnosci Zarzadu,
b) sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zebrania Czlonkow,

¢) prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Czlonkéw oraz
zebrania Zarzadu,

d) sktadanie wnioskow o udzielenie absolutorium dla wiadz Stowarzyszenia,
e) skladanie sprawozdan ze swojej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz w roku. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy. O terminie, miejscu i
proponowanym porzadku obrad cztonkowie Komisji Rewizyjnej powiadamiani sg w
kazdy skuteczny sposob na 7 dni przed posiedzeniem w pierwszym terminie, w
drugim terminie 30 minut poznie;j.
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§ 15
. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby pochodzacych z wyboru cztonkéw
organéw w trakcie trwania kadencji, organom tym przystuguje prawo kooptacji
spo$rod czlonkow Stowarzyszenia pod warunkiem, ze liczba dokooptowanych
czlonkéw organdw nie przekroczy 1/3 liczby cztonkéw pochodzacych z

wyboru, z zastrzezeniem ust. 3.

. W przypadku uszczuplenia si¢ sktadu organu o wigkszg od dozwolonej liczby
cztonkéw, Zarzad zwoluje nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w celu odbycia

wyboréw uzupetniajacych.

. W razie rezygnacji z pelnienia funkcji przez Prezesa Zarzadu, Zarzad zwotuje

nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw w celu odbycia wyborow.

. W przypadku wakujacego miejsca w Komisji Rewizyjnej, Komisja dokonuje
uzupetnienia sposrod cztonkéw Stowarzyszenia i1 przedstawia do zatwierdzenia na
najblizszym Walnym Zgromadzeniu. W tym trybie mozna powola¢ nie wigcej niz

potowe sktadu organu.

. Cztonkowie Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej moga otrzymywac z tytulu petnienia
funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w
wysoko$ci nie wyzsze] niz przeci¢tne miesigczne wynagrodzenie w  sektorze
przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Gltownego Urzedu Statystycznego za rok

poprzedni.

. Do sktadania o$wiadczen woli, udzielania pelnomocnictwa oraz zawierania umow w
szczegdlnoSci w sprawach majatkowych, uprawnieni sg dwaj czlonkowie Zarzadu

dzialajacych tacznie.

§ 16
Majatek i Fundusze

. Majatek Stowarzyszenia stanowig jego nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

. Fundusze Stowarzyszenia sktadaja si¢ z:
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L.
a)

b)

d)

a) sktadek cztonkowskich,
b) dotacji, zapisow, darowizn,

¢) dochoddéw z dziatalnosci gospodarczej statutowe;.

. Srodki pieniezne, niezaleznie od zrodet ich pochodzenia, moga by¢ przechowywane

do 500 zt u Skarbnika, powyzej tej kwoty wylacznie na koncie Stowarzyszenia.
Wplaty gotéwkowe powyzej dozwolonej kwoty winny by¢, jak najszybciej
przekazane na to konto.

. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.

. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia

podejmuje Zarzad.

Sktadki cztonkowskie (uchwalanie ich nalezy do wylaczne; kompetencji Walnego
Zebrania Czlonkéw), uchwalane s3 w wysokosci min. 12 zl/rocznie. Wptlaty nalezy
dokonywac¢ na wskazane konto bankowe Stowarzyszenia lub gotowka do Skarbnika w
terminie do konca pierwszego potrocza za dany rok kalendarzowy. Walne Zebranie
Cztonkdéw na pisemny uzasadniony wniosek moze odroczy¢ wptaty lub udzieli¢
zwolnienia z tychze sktadek.

§17
Zabrania si¢:

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji
w stosunku do jej cztonkow, czlonkéw organdow lub pracownikow oraz osob, z
ktorymi cztonkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg w
zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytutlu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

przekazywania ich majatku na rzecz ich czlonkéw, cztonkéw organdw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczeg6élnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, cztonkéw organdéw lub pracownikow
oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0so6b trzecich, chyba ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

zakupu towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestniczg czlonkowie
organizacji, cztonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

§18

Postanowienia koncowe



Statut Stowarzyszenia

1. Uchwal¢ w sprawie zmiany statutu oraz uchwal¢ o rozwigzaniu Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zebranie Cztonkow kwalifikowang wiekszoscig gtosow — (dwoch
trzecich), przy obecnos$ci, co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow
okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy
Prawa o Stowarzyszeniach.

Przewodniczacy zebrania Protokolant zebrania



